
Varsling av kritikkverdige forhold - 
skjema

Sørlandet 
sykehus HF Skjema

Virksomhetsstyring/HR/Varsling om kritikkverdig forhold og uønsket adferd

Skjema til bruk for varsling av kritikkverdige forhold etter arbeidsmiljølovens kap. 2.A
Sendes til: Varslingsutvalget ved Kristin.Aarsland@sshf.no.   

Hva gjelder varslet?
Beskrivelse:

     

Er forholdet tatt opp 
tidligere?

     

Hvordan?      

Er tillitsvalgte/ 
vernetjenesten involvert?

     

Hvilken organisasjons 
enhet gjelder det?

     

Ditt navn, avdeling og 
e-postadresse for 
tilbakemelding

     
     
     

Ønsker du å være 
anonym?

     

Ønsker du å være 
anonym selv om det kan 
bety at varselet ikke kan 
følges opp?

     

Ønsker du at varselet 
skal følges opp selv om 
det kan bety at du ikke vil 
være anonym? 

     

Kryssreferanser
I.6.3.10-1 Varsling av kritikkverdige forhold - SSHF

Eksterne referanser
7.24 Arbeidstilsynet: Varsling om kritikkverdige forhold på arbeidsplassen

mailto:Kristin.Aarsland@sshf.no
https://kvalitet.sshf.no/docs/pub/DOK18154.pdf
https://kvalitet.sshf.no/docs/pub/DOK18154.pdf
http://www.arbeidstilsynet.no/fakta.html?tid=92257
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