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Somatikk Flekkefjord/Kirurgisk avdeling SSF/Anestesi - SSF/Beredskap

Iverksetting av beredskapsplanen
1. Ved melding fra AMK Sgrlandet om alvorlig ekstern ulykke
2. Ved interne hendelser i SSF der det er behov & vurdere iverksetting av GUL eller R@D beredskap
Tiltak Ansvar
o Anestesiavdelingen blir varslet pa tIf. 7390 o Akuttmottak SSF
o Meldingen noteres nedenfor og varsling og o Vakthavende anestesisykepleier
tiltak iverksettes
1. melding fra Akuttmottak (noter type hendelse, lokalisasjon, omfang, type skader mv.)
GUL[]
R@D [ ]
Melding mottatt (sign.) Dato KI.
2. melding
Melding mottatt (sign.) KI.
3. melding
Melding mottatt (sign.) KI.
]
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Somatikk Flekkefjord/Kirurgisk avdeling SSF/Anestesi - SSF/Beredskap

Beredskapstiltak i anestesiseksjonen ved GUL beredskap

Tiltak Ansvar/myndighet

o Kalle inn anestesilegevakt og minst 1 0 Vakthavende anestesisykepleier
anestesilege ekstra.

o Innkalle ngdvendig personell til at 3

anestesisykepleiere frigjares til & handtere

beredskapssituasjonen.

Mate i Akuttmottak og inngar i skadeteam

En overtar forstevaktfunksjon og er koordinator a @vrige tilkalte som mater i operasjonsavdelingen
Klargjer operasjonsstuer
Deretter mgter en til i akuttmottak

0o 0000

Organisere og lede arbeidet i a Farstevakt/koordinator

operasjonsavdelingen i neert samarbeid med

koordinator pa operasjonsavdelingen

a Sarge for supplering av medisinske utstyr,
medikamenter og forbruksmateriell

o Holde seg kontinuerlig oppdatert via koordinator i
Akuttmottak

o Vurdere behov for a varsle anestesipersonell som
ikke er kalt inn, eventuelt ytterligere innkalling av
personell

o Vurdere behovet for & beholde innkalt personell

Gi tilbakemelding til varslet personell

O

a Taansvar for oppfelging/debriefing av personalet a Enhetsleder/ teamleder

Tiltak ved R@D beredskap

Tiltak Ansvar/myndighet

o Kalle inn anestesilegevakt og minst 2 o Vakthavende anestesisykepleier
anestesileger ekstra.

a Innkalle ngdvendig personell til at 6
anestesisykepleiere frigjares til & handtere
beredskapssituasjonen.

o Mgte i Akuttmottak og inngar i skadeteam

Anestesisykepleier fordeles pa red pasienter

0 Anestesisykepleier fordeles pa gule pasienter (etter
ressurser/ behov)

o hjemmevakthavende anestesisykepleier ga pa
operasjonsavdeling a gjere klar operasjonsstue for
evtl. operasjoner

O Ledige anestesisykepleier skal veere tilgjengelig
for organisator i gangen og kan blir brukt ved
behov for kompetanserelaterte oppgaver

O Anestesisykepleier ta initiativet selv og hjelper der
det er behov etter avtale med organisator

O

Arbeidet organiseres, ledes og utfares videre som ved GUL beredskap
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