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Klinikknivd/Somatikk Kristiansand/Barne- og ungdomsavdelingen/Organisasjon, ledelse og administrasjon-Kristiansand/Pas.Adm Habilitering

HABUs ledermgte avgjgr hvilken aldersgrense og/eller tilstander som til enhver tid primaert skal gjelde for
inntak til og overfgringer mellom teamene.

Hensikt
Sikre en god overgang for barn og deres familie nar et barn skal overfgres til annet team.

Malgruppe
Alle klinikere i HABU har ansvar for at barn drgftes og overfgres til annet team der en ser det vil foreligge
behov for videre oppfglging.

Handling
Overfgring av barn mellom teamene skjer fortlgpende (ingen oppsamling)

1. Kontaktperson har ansvar for a sette opp barn til drgfting for vurdering av overfgring til annet team
2. Kontaktperson drgfter i team med involverte parter og skriver et overfgringsnotat med
a. bakgrunn for overfgring (diagnose)
b. hvilke behov for oppfglging/utredning som foreligger
c. nytt team setter videre plan
3. Overfgringsnotatet sendes teamleder i aktuelt team, som setter ny kontaktperson, drgfter videre plan
i teamet og sender gul lapp til kontor om eventuelle endringer i venteliste
4. Overfgring fra team 1 til team 2 skjer vanligvis det aret barnet fyller 8 ar, og det er vurdert
oppfelgingsbehov i mer enn ett ar framover
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