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HENSIKT 
Å sikre at legemidler blir tilberedt på en slik måte at en oppnår forsvarlig gjennomføring av administreringen. Sikre at 
rett pasient får rett legemiddel til rett tid. 
 

OMFANG 
Gjelder Intensivsykepleiere/sykepleiere ved postoperativ avdeling 

 

HANDLING 
 

 

 

 Det tilberedes legemidler til alle postoperative pasienter på arbeidsbenk ved skranke. 

Eneste unntak er antibiotika. 

 

 Det er tilrettelagt for aseptisk tilberedning: 

-tilgang til nødvendig engangsutstyr 

-egnet arbeidsplass 

-gode rutiner på renhold og orden 

 

 Antibiotika forberedes på intensiv i avtrekkskap, om morgenen. Sykepleier går i gjennom hvilke pasienter som 

skal ha antibiotika etter gjeldende prosedyrer, og blander det antall som trengs. Antibiotika som er 

ferdigblandet, legges på arbeidsbenk klar til bruk.    

Legemiddelet merkes med: 

- pasientens navn og fødselsdato 

-preparatets navn og styrke 

-tidspunkt for blanding og holdbarhetstid 

-navn på den som har tilberedt blandingen. 

 

 

Ellers forholder vi oss til prosedyrene: 

 « Legemidler, istandgjøring og utdeling – SSHF og «Tilberedning av legemidler – SSHF» 
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