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Utdanningsplan for spesialiteten 
nevrologi ved Sørlandet sykehus HF
Om utdanningsvirksomheten 
Sørlandet sykehus HF (SSHF) er Agders største kompetansebedrift med over 7000 ansatte 
fordelt på ulike lokasjoner, hvorav rundt 300 er Leger i spesialisering (LIS). SSHF er 
områdesykehus for Agder med en befolkning på over 320 000 innbyggere, og har 
behandlingstilbud innen fysisk og psykisk helse og avhengighetsbehandling. De somatiske 
sykehusene ligger i Arendal, Kristiansand og Flekkefjord, og psykiatriske sykehusavdelinger 
er lokalisert i Arendal og Kristiansand. I tillegg har vi distriktspsykiatriske enheter og barne- 
og ungdomspsykiatriske enheter i Kristiansand, Lindesnes, Kvinesdal, Farsund, Flekkefjord, 
Arendal, Lillesand, Grimstad og Tvedestrand.  
Per 2026 tilbyr vi LIS-utdanning innenfor 34 ulike spesialiteter.  

Om avdelingen/seksjonen i SSHF 
Nevrologisk avdeling er lokalisert ved sykehuset i Kristiansand, men har også poliklinisk 
virksomhet og tilsynsfunksjon ved sykehuset i Arendal.  Pr 01.01.26 var det 15 budsjetterte 
overlegestillinger og 12 budsjetterte LIS 3-stillinger. Det er også en nevrokirurg i 10 % stilling 
tilknyttet avdelingen. Det er seksjonsoverleger for slagseksjon og for seksjon for klinisk 
nevrofysiologi, og planlegges etablert seksjonsoverleger også for nevrologisk sengepost og 
for poliklinikk. 

Ved sykehuset i Kristiansand er det slagseksjon som har 11 senger og generell nevrologisk 
sengepost som har 15 senger. Avdelingen har hjerneovervåkningsrom med 2 senger og 
disponerer videre senger ved felles intensivavdeling etter behov. 

Avdelingen har poliklinikk både ved sykehuset i Kristiansand og Arendal. Avdelingens 
dagpost for infusjonsbehandlinger er lokalisert i Kristiansand. Klinisk nevrofysiologisk seksjon 
er hovedsakelig lokalisert i Kristiansand, men utfører også EEG- og ENG-undersøkelser i 
Arendal.

LIS 3 har aktiv vakt hele døgnet, og mellom kl 13 og 22 hverdager er det dublert vakt. Det er 
budsjettert for 12-delt LIS 3-vakt. Overlege i vakt har aktiv tid kl 08-18 hverdager og kl 08-16 
helge- og helligdager. Det er for tiden 12-delt overlegevakt. 

Medisinstudenter ved Universitetet i Oslo, Campus Sør, får sin undervisning i nevrologi ved 
avdelingen.

I 2025 hadde avdelingen 2 792 døgnopphold, 468 dagbehandlinger (hvorav 48 klinisk 
nevrofysiologi) og 15 595 polikliniske konsultasjoner (hvorav 2 784 klinisk nevrofysiologi). 



2

Læringsarenaer i spesialiteten
Vaktarbeid, visittgang på sengepost og intensivavdeling (både generell nevrologi og slag), 
poliklinikk (akutt og elektiv), og tilsyn på andre avdelinger er de viktigste læringsarenaene i 
spesialiseringsløpet. 

Avdelingen har samarbeidsavtale med OUS for nevrokirurgisk tjeneste. 

Hospitering ved andre avdelinger/poliklinikker i SSHF (fysikalsk medisin og rehabilitering, 
voksenhabilitering, kardiologi, lungemedisin, onkologi, urologi) avtales etter behov.

Om utdanningsløpet
For å bli spesialist i nevrologi kreves minst 5 års tjenestetid etter fullført LIS 1, samt at man 
oppfyller alle læringsmål både innenfor nevrologi og felles kompetansemål. 

Hele utdanningsløpet i nevrologi kan gjennomføres ved SSHF foruten 6 måneders tjeneste i 
nevrokirurgi. 

LIS 3 prioriteres til nasjonalt anbefalte kurs i nevrologi.  

Introduksjon av nye LIS 
Alle nye LIS 3 ved avdelingen vil få en generell innføring i avdelingens drift, opplæring i 
journalsystem/datasystem (DIPS, Metavision, GAT, Personalportalen, Kompetanseportalen, 
etc). Det er utarbeidet et eget informasjonsskriv for nye leger i avdelingen og nye LIS 3 
tildeles fadder (erfaren LIS 3) for de første 6 månedene. Det tildeles læringsmålsplan i 
nevrologi og FKM. I tillegg har sykehuset utarbeidet egne basisplaner for leger, både generelt 
og spesielt for LIS (dokumentere opplæring, vaktkompetanse og annen viktig kompetanse). 
Det prioriteres at LIS 3 får opplæring i vaktarbeid og arbeid på sengepost den første tiden. 
Ved oppstart vil LIS 3 få tildelt veileder, og første veiledningsmøte skal avholdes innen 3 uker 
etter oppstart. Det gjennomføres minst 12 opplæringsvakter før LIS 3 går selvstendig vakt 
ved avdelingen. De første 6 månedene vil LIS primært delta i vaktarbeid og visitt på 
sengepost, og etter 6-12 måneders tjenestetid starter LIS 3 med poliklinikk.

Teoriundervisning
Interundervisning holdes tirsdager kl 0800-0845, tirsdager kl 1145-1230 og fredager kl 0800-
0845 i ca 38 uker årlig. Samlet årlig undervisningstid utgjør således ca 85 timer. 
Undervisningstema knyttet opp mot de enkelte læringsmål rullerer etter en 3 års plan, og 
både LIS 3 og overleger holder undervisning. Hver lege holder vanligvis 2-4 
internundervisninger årlig. I undervisningstiden i lunsj tirsdager avholdes fagmøter innen 
nevroimmunologiske sykdommer, hodepine, epilepsi og nevromuskulære sykdommer. 
Gruppeveiledning avholdes ca 4 ganger årlig. Avdelingen følger nasjonal undervisning i 
nevrologi via nett. Det arrangeres årlig avdelingsseminar, og forskningsmøter 1-2 ganger 
årlig, der LIS 3 inviteres til deltakelse. Sykehuset har videre felles undervisning kl 0800-0830 
hver onsdag som alle leger oppfordres til å følge. 
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Kursdeltakelse for LIS 3 prioriteres slik at anbefalte kurs kan gjennomføres innen normert tid 
for utdanningsløpet.

Simulering og ferdighetstrening
Det arrangeres regelmessige simuleringsøverlser for team-mottak av slagpasienter og 
behandling med trombolyse og/eller cerebral trombectomi. Nye LIS 3 prioriteres til 
deltakelse i simuleringsøvelse ila de første månedene i avdelingen.

Akademisk kompetanse og forskningsaktivitet
9 leger har PhD-grad, hvorav 2 har bistilling som professor, 2 har bistilling som 
førsteamanuensis og 3 har bistilling som universitetslektor. Ytterligere 5 leger er i PhD-løp, 
hvorav 2 i sluttfasen. Det er pågående forskningsprosjekter blant annet innen MS, flåttbårne 
sykdommer, nevropati, Parkinsons sykdom, hjerneslag og hodepine. Avdelingen har en 
forskningsgruppe («NevroforskSør») som arrangerer jevnlige forskningsmøter og 
tilrettelegger for at LIS 3 kan delta i forskningsprosjekteter.

SSHF har videre egen Forskningsseksjon som er organisert under Fagavdelingen. Seksjonen 
legger til rette for forskere, særlig med tanke på doktorgradsløp, godkjenner 
forskningsprosjekter og påser at regler for god forskningsetikk følges. Forskningsseksjonen 
utlyser årlig interne prosjektmidler for PhD- og postdoktor-prosjekter.

Felles kompetansemål (FKM)  
Felles kompetansemål er en integrert del av LIS-utdanningen ved SSHF. En del av 
læringsmålene vil i stor grad dekkes gjennom klinisk praksis, veiledning, internundervisning 
og gruppeveiledning i de enkelte avdelinger.  
 
I tillegg er det utarbeidet læringsaktiviteter som skal bidra til at LIS oppnår nødvendig 
kompetanse i FKM. Anbefalte læringsaktiviteter er utarbeidet av FKM arbeidsgruppe SSHF.  
Læringsaktivitetene inkluderer kurs i 4 gode vaner, kurs i veiledning, supervisjon og 
kompetansevurdering, halvdagskurs i forskningsforståelse, kvalitetsforbedring og 
pasientsikkerhet og en kurspakke i forbedringsarbeid. I tillegg til podcast, enkelte e-
læringskurs og lenker til selvstudium. Disse er utarbeidet lokalt, regionalt eller nasjonalt.   
 
I tillegg til foretakets egen kursportefølje er kurset Administrasjon og ledelse et anbefalt kurs 
for LIS, og arrangeres i alle fire helseregioner, minimum to ganger per år i hver 
region. Her kan man finne langtidsplaner over kurs. Legeforeningens nettkurs i sakkyndig 
arbeid er også et nasjonalt anbefalt kurs.  

Organisering av veiledning, supervisjon og kompetansevurdering

Veiledning
LIS tildeles veileder ved oppstart i sin stilling ved SSHF. Det skal legges til rette for at første 
veiledningssamtale finner sted innen de første 3 ukene. Det skal videre settes av 1 
veiledningstime i arbeidsplanen per måned. Minst hver 6. måned skal det gjennomføres en 
progresjonssamtale med oppdatering av LIS-ens individuelle utdanningsplan. 

https://spesialisthelsetjenesten.no/lis/felles-kompetansemal-inkl-administrasjon-og-ledelse
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SSHF har utarbeidet en egen kompetanseplan for veiledere som inneholder informasjon 
knyttet til spesialistforskriften, nasjonal veileder og retningslinjer. Det er også utarbeidet en 
egen lokal funksjonsbeskrivelse for veilederrollen. Veileder for LIS 3 skal være godkjent 
spesialist i nevrologi og ha gjennomført veiledningskurs som arrangeres lokalt. Det skal 
skrives referat fra veiledningssamtalene i Kompetanseportalen. 
 

Supervisjon
Alle leger deltar på morgenmøtet der en gjennomgår siste døgns akuttinnleggelser og 
diskuterer andre kasus etter behov. På vakt ivaretas supervisjon av vakthavende overlege, 
evt erfaren LIS som går vakt parallelt. I sengepost går LIS visitt under tett supervisjon av 
overlege. Det skal avsettes tid i timelister i poliklinikk for nødvendig supervisjon.

Kompetansevurdering
LIS skal vurderes systematisk gjennom hele utdanningsløpet. Kompetanseportalen brukes 
for å dokumentere læringsaktiviteter og oppnådde læringsmål. Det vil være angitt på hver 
læringsaktivitet om LIS skal sende læringsaktiviteten til godkjenning hos veileder, 
supervisør, vurderingskollegium eller om det kun er egenregistrering av gjennomført 
læringsaktivitet. Når læringsaktiviteter er gjennomført og LIS, i samarbeid med sin 
veileder, anser læringsmålet som oppnådd, sendes dette til avdelingsleder for endelig 
godkjenning. Godkjenning av læringsmål kan også gjøres med støtte i avdelingens 
vurderingskollegium. 
SSHF har utarbeidet en egen mal for vurderingskollegium. Malen er bygget på 
Helsedirektoratets veileder i vurdering av kompetanse hos leger i spesialisering og baserer 
seg spesielt på vurderingsverktøyene Mini-CEX og NOTSS. 

Individuell utdanningsplan (IUP)
For å sikre at LIS har progresjon i utdanningen skal LIS i samarbeid med veileder opprette en 
individuell utdanningsplan (IUP). Leder er ansvarlig for at dette gjøres innen 3 uker etter 
tiltredelse, og planen skal oppdateres hvert halvår. Dette gjelder både ved fast og midlertidig 
ansettelse. 

Det er utformet en egen kompetanseplan «SSHF – dokumentasjon individuell utdanningsplan 
LIS» i Kompetanseportalen. Her skal LIS laste opp IUP hvert halvår. Tidligere planer vil da også 
ligge tilgjengelig. 

IUP skal inneholde oppdatert informasjon om overordnet utdanningsløp, læringsmål, kurs, 
internundervisning og fremdriftsplan for kommende halvår. Planen kan ligge til grunn for 
veiledningssamtaler og til bruk i vurderingskollegium. Den vil også gi viktig informasjon til 
leder for planlegging av rotasjon til gjennomstrømningsstilling i andre samarbeidende foretak. 

Faglige rammer og kvalitet
LIS har fordypningstid gjennomsnittlig 4 timer/uke i sine arbeidsplaner. LIS deltar i 
internundervisning og fagmøter, herunder radiologiske demonstrasjoner x 2 ukentlig og 
MDT-møter etter behov. LIS oppfordres til deltakelse på nasjonale, evt internasjonale, 
fagmøter/ kongresser i løpet av spesialistutdanningen.
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Det er opprettet egne faggrupper innenfor alle store sykdomsgrupper i nevrologien. 
Gruppene består av dedikerte overleger og eventuelt erfarne LIS. Overleger benytter 
utdanningspermisjon og kurspermisjon iht overenskomst for faglig oppdatering og deltakelse 
kurs/kongresser.

Utdanningsutvalg og utdanningsansvarlig overlege 
Utdanningsutvalget består av avdelingssjef, utdanningsansvarlig overlege, en LIS 3 og 
ytterligere 1-2 overleger/LIS 3. LIS-representant i utdanningsutvalget og/eller plasstillitsvalgt 
LIS involveres fortløpende i avdelingens organisering/drift for å forbedre 
utdanningssituasjonen. Utdanningsansvarlig overlege har et særskilt ansvar for LIS-
utdanningen, leder avdelingens utdanningsutvalg, og bistår avdelingssjef i spørsmål knyttet 
til utdanningen.

Det er utarbeidet en egen funksjonsbeskrivelse for Utdanningsansvarlig overlege (UAO) i 
foretaket, i tillegg til at UAO har egen kompetanseplan som skal fungere som en ressursbank 
for lett tilgang på relevant og viktig informasjon om LIS-utdanningen. 

Tillitsvalgte 
LIS sine interesser ivaretas av plasstillitsvalgt LIS 3 ved Nevrologisk avdeling, 
foretakstillitsvalgt Yngre legers forening, og klinikktillitsvalgt/foretakstillitsvalgt Den norske 
legeforening.

Kontakt 
For spørsmål om spesialistutdanningen i Nevrologisk avdeling ved SSHF ta kontakt med 
postmottak@sshf.no eller avdelingens ekspedisjon på telefon 38 07 32 82.

Evaluering og revisjon av utdanningsplanen
Utdanningsplanen skal revideres ved behov og minst hvert 2. år.
Dato for siste revisjon: 15.06.2026 
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